FORMATION

CONTINUE

S’adressant a toute personne souhaitant renforcer ses compétences en frangais ;

Cette formation permet :

0 d’interagir dans des situations socioprofessionnelles variées nécessaires a une
insertion durable

0 de se placer dans une posture d’acteur.rice autonome au sein de son environ-
nement social, professionnel et territorial local

ENTREE MODALITES D’ACCES

Parcours de formation par session

INSCRIPTION & CONTACT

Information collective

0 Auto-orientation Tests de niveaux écrits

0 Prescription d’un.e Référent.e Socioprofessionnel.lle Entretien individuel

Contact

02.47.32.42.60 Délai d’acces 1 a 3 mois maximum

dounia.kherbache@ufcv.fr & celine.chemin-
gouvernayre@ufcv.fr
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La formation est ouverte a toute personne : dgée de plus de 16 ans, a la re-
cherche d'un emploi et engagée dans une dynamique d'insertion ou de recon-
version professionnelle. Une attention particuliere est portée aux publics forte-
ment fragilisés, qu’il s’agisse : d’adultes en situation de handicap, de niveaux infra
4, de jeunes non-qualifiés, de personnes sous mains de justice en milieu ouvert.

Prérequis : niveau Al du CECRL

Pour les candidats.es dont la situation le nécessite, notre Référente handicap, est
disponible pour envisager I'aménagement de la formation,

Contact : centre@ufcv.fr

La formation vise :

e le renforcement et la mise en ceuvre contextualisée de compétences linguis-
tiques (oral / écrit)

¢ le développement de compétences socioprofessionnelles transverses

e l'acquisition de connaissances et compétences nécessaires a la concrétisation
du parcours d’insertion sur le territoire

e la mise en pratique des codes et usages du monde du travail

e le renforcement des compétences de communication médiée

e le renforcement de la confiance en soi et la valorisation de ses savoirs (étre-
faire) pour s'inscrire dans un parcours qualifiant ou d'acces a I'emploi

Selon des approches allant de I'appropriation a la mise en pratique :

e Communiquer et interagir a I'oral et a I'écrit en situation socioprofessionnelle
e Verbaliser et argumenter son parcours-projet

e Utiliser les outils de communication médiée et TIC

e Réaliser un projet collectif et collaboratif éco-citoyen

e Réaliser une période d'immersion en entreprise

Palier supérieur de compétences
en langue frangaise, selon le CE-
CRL a partir de tests de niveaux
effectués en fin de formation

Durée : 11 semaines, soit un vo-
lume moyen pour un parcours de
270h en centre et 70h en entre-
prise

Rythme hebdomadaire : 32h,
pouvant aller jusqu’a 35h si be-
soin d’'un accompagnement ren-
forcé

Formation gratuite & indemnisée
selon la situation individuelle.

Tours

279 rue Giraudeau 37000 Tours
Amboise

Chez ASHAJ-FIJT, 14, allée de
Maletrenne 37400 Amboise
Chinon

11 av du Docteur Labussiere

37500 Chinon

Pédagogie : Mobilisation d’'une approche plurielle de formation collective avec une individualisation du parcours afin
de : acquérir un socle de savoirs linguistiques et socioprofessionnels fondamentaux combinés a des compétences
transverses vers une dynamique de certification professionnelle ou d’insertion dans I'emploi.

Outils : alternance de temps collectifs / individuels / d’interventions de partenaires et de mises en situations avec : une
approche thématique et spiralaire, une prise en compte tenant de |'environnement et de la réalité locale & une adap-

tation continue aux besoins et attentes des personnes en formation

LABEL QUALITE

En Région Centre Val-de-Loire, I'Ufcv est présente aupres  L'Ufcy,

des entreprises et des institutions pour mettre en ceuvre
des actions de formation d’insertion socioprofessionnelle

et d’intégration (FLE, élaboration de projet, pré-

Qualiopi »
processus certifié

e est détentrice du certificat Qualiopi n°2011_CN_00417 pour les
catégories d'actions concourant au développement des compé-

tences suivantes : actions de formation et validation des acquis

ualification animation, visa+, CPJEPS). L.
q ) de I'expérience (VAE)

e répond a la Charte RGPD-Politique de confidentialité consultable

Au National, I'Ufcv propose également une filiere com-

sur le site https://formation-professionnelle.ufcv.fr

plete de formations aux métiers de I’animation : CQP,
CPJEPS, BPJEPS, DEJEPS, DESJEPS ainsi qu’aux métiers de
’'accompagnement éducatif et social : CAP petite en-
fance, DEAES, ADVF. ORGANISMES

FORMATEURS
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FORMEZ-VOUS A DEMAIN

formation.professionnelle.ufcv.fr
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